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\ / Sq dni, Rtore pamiigtdl nalezy, te, Rtore w sercu bedy zapisane.
Wraz z nimi sfowa - Zyczenia, ciepfe i pigkne.. Po prostu

Zyczenia szczescia, w Rasdej Zycia dziedzinie, niech bedzie jak,

Rwiat wiecznie Ryitnqcy, niech nigdy przenigdy nie minie.

Lecz do Zyczeti i radg maletiRg dofaczyé wypada:

szczescia nalezy pragnaé, bo do pragngcych przychodzi.
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Jak pisaliSmy w poprzednim biuletynie, zgodnie z Umowa Spoteczna, w naszej spéice , z dniem 01.06.2014r. nastapit
wzrost wynagrodzen. Ponizej zamieszczamy tekst porozumienia ptacowego, z ustalonymi w naszym zaktadzie
zasadami.

Pracodawca informuje o wprowadzonej przez Spétke PKP PLK SA podwyzce wynagrodzen od dnia 01 czerwca 2014r.
dla pracownikow Spotki wynagradzanych wg ZUZP .Kwota podwyzki wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci Srednio
37,52 zotych na jednego zatrudnionego na stan zatrudnienia /w przeliczeniu na petne etaty/ w dniu 01 czerwca 2014r.
Strony ustalajg nastepujace zasady rozdziatu rodkow :

1. Wzrost wynagrodzenia zasadniczego $rednio 37,52 zt, (trzydziesci siedem ziotych piecdziesigt dwa grosze) na kazdego
pracownika zatrudnionego w dniu 01 czerwca 2014 roku.
2. WysokoS¢ podwyzki w wynagrodzeniu zasadniczym wynosi nie mniej niz 25 ztotych (dwadzieScia pie¢ ztotych)
tj. 1 (jeden) szczebel, oraz nie wiecej niz 50 zt (pie¢dziesiat ztotych) tj. 2 (dwa) szczeble.
3. Pozostatg kwote w wysokosci 0,02 grosze z kazdego zatrudnionego, w dniu 1 czerwca 2014r., pracownika oraz Srodki
z pracownikdw wytaczonych z podwyzki wynagrodzen pozostawia sie do wytacznej dyspozycji Dyrektora Zaktadu w celu
zabezpieczenia $rodkéw dla pracownikow o zanizonych wynagrodzeniach, wyrdzniajacych sie w pracy zawodowej,
dyspozycyjnych lub na interwencje pracownicze z przeznaczeniem na podlegte jednostki organizacyjne zakfadu.
5 . Przy wdrozeniu podwyzki wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ mozliwo$¢ przeszeregowania pracownikdw zgodnie
z kwalifikacjami i wymogami wynikajacymi z ZUZP.
6. Z podwyzki wynagrodzen wytacza sie :
e pozostajgcych w skutkach kar porzadkowych do dnia uzgodnienia szczegdtowych zasad przeprowadzenia

podwyzki wynagrodzen .

zatrudnionych po dniu 31 maja 2014 roku.

e w stosunku do ktérych podjeto decyzje o rozwigzaniu umowy o prace w trybie art. 52 KP, do dnia uzgodnienia

szczegOtowych zasad podwyzki wynagrodzen.

e znajdujacych sie w okresie wypowiedzenia lub z ktérymi zostato zawarte porozumienie o rozwigzaniu umowy

o0 prace do dnia uzgodnienia szczegotowych zasad przeprowadzenia podwyzki wynagrodzen, z ktérymi zostato
zawarte porozumienie 0 rozwigzaniu umowy o prace , z ktérymi rozwigzanie umowy o prace nastgpito wskutek
wyczerpania .zasitku chorobowego oraz pracownikéw objetych Programem Dobrowolnych Odejs¢.

e ktorzy na dzien 01 czerwca 2014 roku nie pozostajg w stanie zatrudnienia w rozumieniu ,, Instrukcji w sprawie

wewnetrznej sprawozdawczosci statystycznej z zatrudnienia i wynagrodzen w spotce PKP PLK SA i spdtkach grup
PKP i przebywajacych na urlopach wychowawczych, urlopach bezptatnych, Swiadczeniach rehabilitacyjnych itp./.
e pracownikéw z ktérymi rozwigzano umowe o prace w zwigzku z przejSciem na Swiadczenia emerytalne do dnia
uzgodnienia szczegotowych zasad przeprowadzenia podwyzki wynagrodzen, oraz do dnia zawarcia porozumienia
na szczeblu zaktadu. *
7. Ustala sie zasade preferencji dla pracownikéw o wysokich kwalifikacjach zawodowych, o znacznym stopniu obcigzenia
praca, dyspozycyjnych, szczegolnie wyrdzniajacych sie w wykonywaniu obowiazkow stuzbowych oraz dla pracownikow
0 bardzo zanizonym wynagrodzeniu a wywigzujacych sie wltasciwie z natozonych obowigzkéw stuzbowych.
8. Ostateczna decyzje o wysoko$ci podwyzki wynagrodzenia podejmuje Dyrektor Zaktadu.
Zwigzki Zawodowe dziatajgce w Zakladzie Linii Kolejowych Tarnowskie Gory
T —— e T e e

Nasza praca jest zwigzana z duzym wysitkiem psychofizycznym. Z czasem organizm zaczyna odczuwac te wszystkie
obciazenia, nieprzespane noce, nieregularne odzywianie itp. i zaczyna szwankowac. Wtedy czeka nas nieuchronna
wizyta u specjalisty. | tu zaczynaja sie schody... Ponizej przeczytajcie jakie mamy prawa:

Szpital, ktéry nie moze udzieli¢ pacjentowi $wiadczenia od razu, wpisuje go na liste oczekujacych. Jezeli zaproponowany
termin jest odlegty, zainteresowany ma prawo poszukac innego $wiadczeniodawcy.

Czy mozna znalez¢ kroétsza kolejke?

TAK. Placdéwki medyczne, ktdre nie sgq w stanie zapewni¢ pacjentowi zabiegu, badania lub wizyty u lekarza w dniu
zgtoszenia, muszg wpisa¢ go na liste 0sdb oczekujacych w kolejce medycznej. Obowigzek ich prowadzenia majg wszyscy
$wiadczeniodawcy. Dzieki nim wszyscy pacjenci powinni mie¢ réwny dostep do $wiadczen. Wykazy takie sg integraing
czescig dokumentaciji medycznej. Jesli zaproponowany termin operacji, badania lub wizyty u specjalisty jest bardzo odlegty,
pacjent nie ma obowigzku wpisywania sie do tej konkretnej kolejki. Chorych nie obowigzuje rejonizacja. Mogg wigc
skorzysta¢ ze Swiadczenia w innym szpitalu lub przychodni w danym miescie, regionie, a nawet w innym wojewodztwie, jesli
tam nie ma kolejki lub jest ona zdecydowanie krotsza. Wazne jest, aby placowka ta miata kontrakt z NFZ i posiadata
odpowiedni oddziat. Warto tez sprawdzi¢ oferte placowek niepublicznych, bo wiekszo$¢ z nich ma kontrakt z NFZ i $wiadczy
ustugi na tych samych zasadach, co szpitale publiczne. Terminy u innych $wiadczeniodawcow mozna ustali¢ za
posrednictwem Ogdlnopolskiego informatora i czasie oczekiwania na $wiadczenie medyczne, ktory zostat udostepniony
przez NFZ pod adresem: http://kolejki.nfz.gov.pl/.

Serwis ten umozliwia wyszukanie $redniego przewidywanego czasu czekania (w dniach) w kolejce na procedure medyczna,
program lekowy lub na przyjecie do okre$lonej komorki organizacyjnej (poradni, oddziatu szpitalnego) oraz liczbe
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oczekujacych u poszczegolnych Swiadczeniodawcéw na terenie wybranego wojewddztwa. Wynik wyszukiwania obok nazwy
$wiadczeniodawcy zawiera jego dane teleadresowe.

Do kolejki sa wpisywane osoby, ktdre dopiero rozpoczynajg terapie. Gdy pacjent jg kontynuuje i wymaga okresowego
leczenia, w $cisle ustalonych terminach wykonywania kolejnych porad, nie musi by¢ wpisywany na listy oséb oczekujacych.
Daty kolejnych wizyt wyznacza mu lekarz.

Czy mozna wykresli¢ sie z listy oczekujacych?

TAK. Zgodnie z przepisami pacjent moze by¢ wpisany tylko do jednej kolejki medycznej. Nie oznacza to jednak, ze jesli
zapisat sie na liste np. w placdwce medycznej najblizszej miejsca zamieszkania, nie moze si¢ z niej wykresli¢ i wpisa¢ na
wykaz prowadzony przez innego $wiadczeniodawce, gdzie sg krotsze terminy. Szpitale dokonujg zapisu na zabiegi na
podstawie skierowania od lekarza prowadzacego. Honorujg jednak takze kserokopie tego dokumentu. To sie zmieni od
przysztego roku, gdy na podstawie oryginatu bedzie mozna wpisac si¢ tylko raz do jednej kolejki. Na razie takie ograniczenie
nie obowigzuje, mozna wiec zmieni¢ Swiadczeniodawce. Bardzo wazne jest, aby o rezygnacji z miejsca w kolejce
powiadomi¢ placéwke medyczna. Taki obowigzek pacjent ma réwniez wtedy, gdy z réznych powoddw nie moze przyjs¢ na
wizyte lub stawi¢ sig na umowiony zabieg. Brak powiadomienia powoduje, ze niepotrzebnie blokowany jest termin, z ktérego
mbgtby skorzystaé inny pacjent, a kolejka jest sztucznie wydtuzana.

Czy pilny przypadek czeka krécej?

TAK. Przed wpisaniem pacjenta do kolejki na wizyte do specjalisty, badanie albo zabieg lekarz powinien okresli¢, czy stan
zdrowia pacjenta wymaga pilnego leczenia. Szpital za$ zakwalifikowa¢ go do jednej z dwdch grup oczekujacych. Przepisy
wskazujg dwie kategorie medyczne, do ktérych powinien zosta¢ zakwalifikowany chory:

e przypadek pilny — wtedy gdy istnieje koniecznos¢ szybkiego udzielenia Swiadczenia ze wzgledu na gwattowny rozwoj
choroby i mozliwo$¢ znacznego pogorszenia stanu zdrowia lub znaczacego zmniejszenia szans na powrét do zdrowia;

e przypadek stabilny — wtedy gdy chory nie kwalifikuje sie do tej pierwszej kategorii.

W razie pogorszenia stanu zdrowia pacjenta i potrzeby wcze$niejszego niz w ustalonym terminie udzielenia Swiadczenia,
chory powinien poinformowaé o tym Swiadczeniodawce. Jezeli zmiana wynika z kryteriow medycznych, placowka powinna
skorygowac termin i poinformowac o tym chorego.

Czy zapisujac, szpital wymaga dokumentow?

TAK. Szpital wpisujac pacjenta na liste 0s6b oczekujacych na zabieg, ma obowigzek odnotowaé nastepujace dane dotyczace
chorego: jego imie i nazwisko, numer PESEL (a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é
$wiadczeniodawcy), miejsce zamieszkania pacjenta, numer telefonu lub oznaczenie innego sposobu komunikacii
z zainteresowanym lub jego opiekunem, a takze rozpoznanie lub powdd przyjecia i planowany termin udzielenia $wiadczenia.
Dlatego pacjent zgtaszajac sie do rejestracji szpitala lub przychodni w celu wpisania sie do kolejki medycznej, powinien mieé
ze sobg skierowanie od lekarza, a takze dowod osobisty.

Czy placowka poinformuje o zmianie daty?

TAK. Obowigzkiem placowki medycznej jest pisemne poinformowanie pacjenta o planowanym terminie udzielenia
$wiadczenia. Réwniez w przypadku, gdy ulegnie on zmianie, szpital i przychodnia muszg powiadomi¢ o tym
zainteresowanego. W razie wystgpienia okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili ustalania terminu
udzielenia $wiadczenia, a ktore uniemozliwiajg zachowanie pierwotnej daty, placéwka medyczna informuje pacjenta o nowym
terminie. Przepisy mowia, ze powinno sie to odby¢ w kazdy dostepny sposob. Dotyczy to takze sytuacji, gdy termin ulega
przyspieszeniu, bo zwolnito si¢ miejsce w kolejce. Takie powiadomienie nie musi by¢ koniecznie na pismie. W praktyce
szpitale o zmianie terminu informujg najczesciej telefonicznie, inne korzystajg z poczty tradycyjnej lub elektronicznej. Dlatego
tak wazne jest podanie $wiadczeniodawcy aktualnych danych kontaktowych, tj. wiasciwego adresu do korespondencii,
numeru telefonu, czy adresu mailowego.

Czy pacjent musi wyrazi¢ zgode na wpis na liste?

TAK. Pacjent, ktory ma by¢ wpisany na liste oczekujacych, powinien wyrazi¢ na to zgode. Ustawa nie precyzuje, czy powinno
to by¢ zgoda na pismie. Akceptacja faktu wpisania na liste oczekujacych przez zainteresowanego moze wigc dokonaé sie
ustnie. Warunkiem wigczenia do kolejki jest takze posiadanie skierowania na leczenie (jezeli jest ono dla danego
$wiadczenia niezbedne). Bez skierowania mozna zosta¢ wpisanym na liste 0séb oczekujacych na $wiadczenia wykonywane
przez ginekologa i potoznika, dentyste, dermatologa, wenerologa, onkologa, okuliste, psychiatre. Skierowanie na leczenie nie
jest tez wymagane od os6b chorujgcych na gruzlice, zakazonych wirusem HIV, inwalidow wojennych i wojskowych, osdb
represjonowanych oraz kombatantéw, cywilnych niewidomych ofiar dziatari wojennych, oséb uzaleznionych od alkoholu
(w zakresie lecznictwa odwykowego) oraz weteranéw poszkodowanych w zakresie leczenia urazéw lub chordb nabytych
podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa.

Czy seniorzy lecza sie bez oczekiwania?

NIE. Podeszty wiek nie uprawnia do leczenia bez kolejki. Prawo do $wiadczen poza kolejno$cig majg; zastuzeni, honorowi
dawcy krwi, zastuzeni dawcy przeszczepu, inwalidzi wojenni i wojskowi, a takze osoby represjonowane oraz kombatanci.
Osoby te pomoc medyczng uzyskujg w najblizszym terminie, zgodnie z mozliwo$ciami organizacyjnymi $wiadczeniodawcy.
Uprawnienie to przystuguje im po okazaniu wkasciwego dokumentu potwierdzajgcego ich uprzywilejowany status, najcze$ciej
legitymaciji.

Podstawa prawna: Art. 43, 47, 47 c ustawy ustawy z 27 sierpnia o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (t. Dz.U. z 2008 r. nr 164, poz. 1027 ze zm.). Zrédlo Gazeta Prawna. Beata Lisowska
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Na skutek Waszych skarg wystosowali$my pisma interwencyjne, byly one zamieszczane we wcze$niejszych

wydaniach biuletynach. Odpowiedzi byly mato satysfakcjonujace, dlatego ponowili§my pisma. Ponizej

zamieszczamy kilka naszych ostatnich wystapien. Pan Dyrektor

ZLK Tarnowskie Gory
W nawigzaniu do pisma MKR ZZDR PKP 34/J/2014 z dnia 11.04.2014r., oraz odpowiedzi na to pismo Nr IZPRa-0703-

15,2014 z dnia 05.05.2014r. Miedzyzaktadowa Komisja Rejonowa Zwigzku Zawodowego Dyzurnych Ruchu PKP przy

Zaktadzie Linii Kolejowych w Tarnowskich Gérach stwierdza:

Ad.1. Prosilismy o wyjasnienie, kto zakupit, lub kto dopuscit do zakupu kompletdw nowych tarcz zatrzymania D1, ktérych

mocowania i maszty nie nadajg si¢ do uzytkowania? Wskazywali$my, iz przeno$na tarcza zatrzymania D1, z definicji, jest

przeno$na i stuzy do ustawiania w réznych miejscach w zalezno$ci od nakazéw wynikajacych z instrukcji, przepiséw, czy
innych potrzeb. Jednak jak ma spetnia¢ swoje funkcje, jezeli maszt wykonany jest z metalowej rury? Jej ciezar wyklucza jej
przenoszenie, a $rednica uniemozliwia whicie w podtoze. W odpowiedzi otrzymaliSmy informacje, iz ,...wskazniki, sygnaty
tarczowe oraz tablice sygnatowe kupowane sq przez IZ Tarnowskie Gory zgodnie z zatgcznikiem.... do Zarzadzenia.....”

a producent robi to zgodnie z norma. Jezeli tak, to jak wyjadni¢ stan zakupionej przez zakfad tarczy D1, (zdjecia

w zatgczeniu), i jak pracownik ma taka tarcze przenie$¢, czasami i kilometr, i whi¢ w podtoze? Nie wspominajac juz o Zle

skonstruowanych uchwytach. Z odpowiedzi wynika réwniez, iz winne sg sekcje eksploatacji, poniewaz nie zamawiajg

wiasciwych. To moze trzeba wyjasni¢ naczelnikom sekcji jakie tarcze powinni zamawia¢?

Ad.2. Druga sprawa dotyczy mycia okien. Cieszy nas podejscie pracodawcy, ktdry wyraza che¢ zakupu wspomnianych

myjek. Tylko nie rozumiemy, czy to my mamy poinformowa¢ sekcje o takiej mozliwosci? Wydaje nam sie, ze wkasciwym

bedzie, aby zrobit to pracodawca. Dlatego prosimy o przestanie na wszystkie ISE, w/w wystapienia, wraz z odpowiedzig, aby

poinformowac sekcje o potrzebie ztozenia stosownego zamdwienia. Janusz Walosczyk
Pan Dyrektor
ZLK Tarnowskie Gory

W nawigzaniu do pisma MKR ZZDR PKP 33/J/2014 z dnia 11.04.2014r., oraz odpowiedzi na to pismo Nr IZPRa-0703-

14/2014 z dnia 05.05.2014r. Miedzyzakladowa Komisja Rejonowa Zwigzku Zawodowego Dyzurnych Ruchu PKP przy

Zaktadzie Linii Kolejowych w Tarnowskich Gérach stwierdza:

Ad.1. Prosilismy o wyjasnienie, co jaki czas dokonuje sie przegladu apteczek? Jednocze$nie wnioskowalismy o przeglad

apteczek znajdujacych sie na posterunkach ruchu i w innych pomieszczeniach stuzbowych, poniewaz apteczki te sg

niekompletne, albo wrecz puste. Co gorsza leki sg przeterminowane, ich termin przydatno$ci skoriczyt sie w latach 2011,

2012 i 2013. Z odpowiedzi wynika, iz przegladu apteczek dokonuje sie regularnie i w zasadzie tak samo jest z ich

uzupetnianiem. W takim razie w jaki sposéb wyjasni¢ brak w apteczkach podstawowych rzeczy i obecno$¢

przeterminowanych lekarstw, czy innych $rodkéw? Zdjecia (z wybranych losowo posterunkéw) przedktadamy w zatgczeniu.

Ad.2. Prosilimy o wyjasnienie, sprawy (procedury) wymiany zaréwek? Wskazywali$my, iz pracownicy, ze wzgledu na dtugi

czas oczekiwania, sami te zarowki kupuja i z czasem przestajg w ich sprawie dzwoni¢. Co naszym zdaniem nie powinno mie¢

miejsca. Odpowiedz potwierdza, iz tak prostg sprawe, jaka jest wymiana zarowki, potrafi sie, w naszej firmie, sprowadzi¢ do
absurdu. Czy na kazdej sekcji sg pracownicy posiadajacy uprawnienia SEP do 1kV? I ilu takich pracownikéw jest?
Janusz Walosczyk
Pan Dyrektor
ZLK Tarnowskie Gory

W zwigzku z interwencjami pracownikow Miedzyzaktadowa Komisja Rejonowa Zwigzku Zawodowego Dyzurnych Ruchu PKP

przy Zaktadzie Linii Kolejowych w Tarnowskich Gérach wnosi o:

1. Poprawienie bezpieczenstwa prowadzenia ruchu pociagdw, poprzez wycinke krzewow, drzew w stacji Siemianowice
Slaskie w ISE Bytom, w celu uzyskania lepszej widocznosci.

2. Poprawienie bezpieczenstwa prowadzenia ruchu pociggow, poprzez wycinke krzewdw, drzew w stacji Radzionkow w ISE
Bytom, w celu uzyskania lepszej widocznosci.

3. Poprawienie bezpieczenstwa prowadzenia ruchu pociggdw, poprzez wycinke krzewow, drzew w stacji Chorzéw Miasto
w ISE Bytom, w celu uzyskania lepszej widocznosci. Prosimy réwniez o montaz krat do okien, oraz zasuwy do drzwi na
posterunku CM1. Na tym posterunku pracujg same kobiety, a on sam znajduje sie w migjscu, w ktérym moga by¢ one
narazone na niebezpieczenstwo.

4. Wnosimy o remont budynku Podg Mizeréw w ISE Orzesze. Posterunek ten jest w stanie fatalnym, tak jego elewacja jak
i pomieszczenia wewnatrz. Wynika to z braku remontow, szkéd gorniczych jak i ciekngcego od dwdch lat dachu.
W zatgczeniu przedktadamy zdjecia.

5. W zwigzku z poprawka Nr 38 z dnia 03.04.2014r. do Wewnetrznego Rozktadu Jazdy, Dodatek Nr 1, z ktorej wynika, iz
wyznaczone stacje Gierattowice, Ruda Bieleszowice, oraz Zabrze Makoszowy Kopalnia s wyznaczone do wydawania
ostrzezen dla uruchamianych pociggdw, na catej trasie przejazdu, wnosimy o wyposazenie wymienionych posterunkéw
w drukarki. Janusz Walosczyk
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