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* Wiestawa Grabowska * Jarostaw Kuder
# Fucjan Jonecko # Dawid Nawara
# Wiestawa Kijek, # Lucyna Pigtek,
# Jolanta Konopka # Karolina Rogala
#* Marta Kuczak, # Bozena Skop
Michaf Murat ¢ Ireneusz Szastok,
Wiestawa Poptawska ~ * Justyna UIfik,
Damian Siemieticzuk,
Pawef Sobczak, Sekcja Rybnik;
Martyna Warzecha * Dawid Grzesiczek,
# Mieczystaw Koniuszy
Sekcja Raciborz: * Dominika Mrozek,
* @Bernarda Kwiatori # Sylwester NiewiadomsKi
* Ewa Ryzner . Wiestaw Stwiec
* Mariola Sobczuk,
# Joanna Wypior

Sekcja Herby Nowe:
* Wojciech Sowa

Marzeti o Rtore warto walczyc. Radosci, Rtorymi
warto sig dzielié, przyjaciof z Rtorymi warto by¢
i nadziei bez Rtdrej nie da sig ZyC.



| 1/2022 MKR ZZDR PKP Tarnowskie Gory 2
N Minat kolejny rok. W zwiazku z tym jeszcze raz zyczymy tak Wam, jak i sobie, wszystkiego najlepszego i tego aby ten rok byt lepszy od poprzedniego,

a gorszy od nastepnego... Jakie zmiany czekaja nas w roku 2022? Co spétka planuje na rok 2022? Takim istotnym tematem na pewno bedzie kolejne

podejscie Zarzadu Spotki, do zmian w naszym Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy czy wzrost wynagrodzen. Jak zwykle bedziemy Was na biezaco o tym
s informowac. W zwiazku z koriczacymi sie sprawami sadowymi w temacie ,,Swieta Kolejarza”, ponizej zamieszczamy ogloszenie.

OGLOSZENIE

Nasz zwigzek od 2003 roku reprezentuje Was w Sadzie Pracy w réznych tematach. W tym okresie przeprowadzilismy, z pozytywnym dla Was
skutkiem, kilka tysiecy spraw. Ostatnim tematem, ktdrym si¢ zajmowaliémy byt, niewyptacany przez pracodawce, dodatek za prace w dniu 25
listopada, jak za prace w niedziele czy $wieto. Po latach spraw sadowych, pracodawca zdecydowat sie przyja¢ nasz oraz Sadu Pracy poglad na ten
temat i zmieniono stosowne zapisy w ZUZP. Obecnie brzmig one tak - ,,§ 33 ust. 4. Swigtem Kolejarza jest dzien 25 listopada, ktéry jest dniem
wolnym od pracy. Za prace w Swieto Kolejarza pracownikom PKP PLK S A. przystuguje wynagrodzenie jak za prace w niedziele i $wieta.”
Ten zapis obowigzuje i koficzy spor z pracodawcg w tym temacie.

Chcac jednak zamkngé ten temat catkowicie, prosimy o zglaszanie sie do nas wszystkich pracownikow, niezaleznie od grupy zawodowej czy
przynaleznosci zwigzkowej, ktorzy w roku 2019 w dniu 25 listopada $wiadczyli prace. Niezaleznie, czy byt to dyzur ,dzienny” czy ,nocny”. Roszczenia
pracownicze mogq dotyczy¢ trzech minionych lat. W roku 2020 oraz 2021 pracodawca wzmiankowany dodatek wyptacit, dlatego roszczenie moze
dotyczyé juz tylko roku 2019. Zapraszamy Wszystkich, ktérzy chca skorzystac z tej mozliwosci.

<E>PATVO MN

Emerytury stazowe. W koricu jest projekt ustawy. Tysiace Polakéw czeka na nie juz szes¢ lat: dla kogo i ile?
Projekt emerytur stazowych znalazt sie 28 pazdziernika 2021 r. na liScie ustaw, ktdre czekajg na | czytanie w Sejmie. Niestety, nie oznacza to jeszcze, ze
obywatelski projekt ustawy znajdzie sie w porzadku dziennym jednego z najblizszych posiedzen. O tym, w jakim tempie bedzie procedowany projekt
ustawy o emeryturach stazowych zdecyduje bowiem wiekszo$¢ rzadzaca, a stanowisko rzadu w tej sprawie nie jest do koAca jasne.
Na liste projektéw ustaw rozpatrywanych przez Sejm wpisany zostat Obywatelski projekt ustawy o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz o zmianie niektorych ustaw. 28 pazdziernika 2021 r. skierowano go do | czytania na posiedzeniu Sejmu. Nie wiadomo
jednak na razie kiedy to | czytanie nastapi. Mamy dzieki temu petny tekst samego projektu ustawy oraz uzasadnienia.
Emerytury stazowe obiecat w 2015 r. kandydujacy wéwczas po raz pierwszy na prezydenta Andrzej Duda. Zainteresowane sg nimi tysigce Polakow —
kobiet i mezczyzn, ktorzy mimo iz nie osiagneli jeszcze wieku emerytalnego — odpowiednio 60 lat kobiety, 65 lat mezczyzni — majq juz przepracowane
nawet wiecej niz czterdziesci lat.
Emerytury stazowe 2021: niespetnione obietnice. Sg to Polacy, ktérzy w zasadniczych szkotach zawodowych juz ciezko pracowali w ramach tzw.
zaje¢ warsztatowych, ale nie brakuje osob, ktdre ze wzgledu na sytuacje materialng — swojg lub rodziny — zaczynaly regularng prace, zatrudnieni zgodnie
z prawem jako tzw. modociani pracownicy, bezpo$rednio po ukoriczeniu obowigzkowej wowczas tylko szkoty podstawowe;.
Dla nich wiec kazdy miesigc wczesniejszego lub pdzniejszego zakorczenia aktywnosci zawodowej wymuszonej przez przepisy jest wiec sprawag wrecz
egzystencjalna. Osoby te teraz, po szesciu latach czekania na spetienie obietnic czujg sie podwdjnie poszkodowane — poza sytuacjg jakg zgotowat im
los w sprawie zycia zawodowego nieustannie miesigc po miesigcu karmig si¢ nadzieja, ze w kofcu emerytura stazowa stanie sie dla nich dostepna
i z ulgg z niej skorzystaja.
Dla kogo emerytury stazowe. Zgodnie z projektem ustawy o emeryturach stazowych emerytura przystugiwa¢ ma po 35 latach pracy (kobiety) i 40 latach
(mezczyzni), pod warunkiem Zze urodzili sie oni po 31 grudnia 1948r. Ponadto po wyliczeniu Swiadczenia wedtug zasady tzw. zdefiniowanej sktadki nie
bytaby nizsza od minimalnej emerytury (aktualnie 1 250,88 zt brutto).
WAZNE!!! We wtorek 14 grudnia do Sejmu wptyna} prezydencki projekt ustawy o emeryturach stazowych. Zaktada on, ze o emeryture niezaleznie od
wieku beda mogli wystapic: kobiety po 39 latach pracy oraz mezczyzni po 44 latach pracy. Musi by¢ jednak spetniony dodatkowy warunek:
beneficjent takiego przepisu musi mie¢ zgromadzony w ZUS kapitat ze sktadek pozwalajacy na wyptate emerytury w wysokosci przynajmniej minimalnej
emerytury obowigzujacej w dniu sktadania wniosku o $wiadczenie! Tyle z obietnic!!!
e —— e — e — e ——
W zwiazku z tym, iz wraz z nowym rokiem wejda w zycie nowe przepisy czy ustawy, inne bedg nowelizowane, a niektore bedg dotyczyly nas
bezposrednio, to warto sie z nimi zapoznac. Ponizej zamieszczamy informacje o niektorych z nich.
Rok 2022 przywita kierowcow catkowicie nowa rzeczywistoscia. A bedzie to rzeczywisto$¢ bez watpienia szokujgca. Jeden mandat to nawet 3 tys.
zt. Dwa wykroczenia i prowadzacy straci prawo jazdy. Nowe przepisy nie majg zadnej litosci. Wedtug pierwszych zapowiedzi nowy taryfikator mandatéw
i punktow karnych miat zacza¢ obowigzywac w Polsce juz 1 stycznia 2022 roku.
Termin wej$cia w zycie nowych kar dla kierowcdw tak wtasciwie nie dziwi. Duzo bardziej przerazajg natomiast wysoko$ci mandatéw. Bo choé o 3 tys. zt
za przekroczenie predkosci pojawiajacych sie w pierwszych propozycjach mowy byé nie moze, o tyle podczas jazdy o 30 km/h wiecej od dostepnego na
drodze limitu prowadzacy moze dosta¢ mandat wynoszacy 800 zt. A to nie koniec, bo przy dwukrotnym popetnieniu tego samego wykroczenia w ciggu
dwach lat, wysokos¢ grzywny rosnie réwniez dwukrotnie.
Nowe mandaty szokuja. Prawdziwie szokuja jednak dopiero punkty karne! Kwoty nowych mandatéw szokujq kierowcow. Kierowcow, ktorzy sg
przyzwyczajeni do taryfikatora stworzonego dwie dekady temu i prawie niezmiennemu od tego czasu. Prawda jest jednak taka, ze w nowym prawie
zdumiewaC moze jeszcze jedna rzecz. Nowy taryfikator punktéw karnych i przepisy okre$lajace zasady ich naliczania. Dzi$ kierowca w czasie jednej
kontroli drogowej moze dosta¢ maksymalnie 10 punktéw karnych. Od 1 stycznia 2021 roku bedzie to juz 15 punktow. A to nie koniec...
Kolejne propozycje nie brzmig duzo lepiej. Punkty karne beda sie kasowaé nie po roku, a dwoch. A dodatkowo jezeli wszystkie zmiany wejda
w zycie, dwuletni termin przedawnienia bedzie aktualny tez tylko wtedy, gdy kierowca zaptaci mandat. Gdy nie zaptaci, punkty karne moga nigdy nie
straci¢ waznosci... Dodatkowo ustawodawcy przygotowali catg liste wykroczen, ktére zostang obwarowane karg na poziomie 15 punktéw karnych.
Przedstawiamy jq ponizej.
+ spowodowanie wypadku drogowego lub katastrofy w ruchu ladowym,
* prowadzenie pojazdu po spozyciu alkoholu,
* omijanie pojazdu, ktory zatrzymat sie w celu ustgpienia pierwszenstwa pieszym,
* wyprzedzanie na przejsciu dla pieszych i bezposrednio przed nim,
* nieustapienie pierwszenstwa pieszemu znajdujgcemu sie na przejéciu dla pieszych albo na nie wchodzacemu,
* naruszenie zakazu wyprzedzania na przejazdach rowerowych i bezposrednio przed nimi,
* niezastosowanie si¢ do sygnatéw zobowigzujacych do zatrzymania pojazdu celem przeprowadzenia kontroli drogowe;j,
* przekroczenie dopuszczalnej predko$ci powyzej 50 km/h.
Punkty karne po nowemu: dwa wykroczenia i nie ma prawa jazdy. No dobrze, ale jakie wnioski ptyng ze zmiany zasad dotyczacych dopisywania
punktéw karnych? Kierowcy beda sie musieli jeszcze bardziej pilnowac niz w przypadku mandatéw. Bo juz dwa powazne wykroczenia sprawig, ze
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stracq po prostu prawo jazdy. | odzyskac je bedzie coraz trudniej, szczegélnie ze systematycznie zaostrzane sg zasady zdawania egzaminéw na prawo
jazdy. W skrocie prowadzacych czesto famigcych przepisy ruchu drogowego czekajg ciezkie czasy...

W putapke podatkowych zalegtosci wpas¢ teraz jest tatwiej niz kiedykolwiek wczes$niej. Od kilka lat fiskus bowiem przyzwyczaja nas do tego,
zZe rozlicza podatek — gtéwny i najwazniejszy dla zwyklych osdob nie prowadzacych bizneséw - sam i automatycznie. Ale nie wszystkich
podatkéw dochodowych to dotyczy.

Wiasnie wyprawite$ przyjecie weselne i goscie obdarowali Cie gotowka? Mozliwe, ze nawet 20% tej kwoty powinno powedrowac do fiskusa. Kupite$
uzywany samochdd? Jesli w ciggu dwdch tygodni nie odprowadzisz podatku, stajesz sie podejrzany o popetnienie przestepstwa albo wykroczenia
skarbowego, za co grozi kara w wysoko$ci od 1/10 do dwudziestokrotno$ci minimalnego wynagrodzenia, czyli w biezacym roku od 280 zt do 56 tys. zt!
Podatki, o ktorych mogle$ nie slyszeé, czyli jak nie narobi¢ sobie dlugéw w fiskusie przez swoja niewiedze. Gdy nie wywigzesz sie
z podatkowych obowigzkéw, dodatkowo rosnie diug z powodu naliczanych odsetek. Konsekwencje powstania zalegtosci sg wiec niebagatelne,
tymczasem wiele oséb nawet nie jest Swiadomych, ze takie zalegtoSci posiada. Tego rodzaju zobowigzania, kiedy nagle zostang ujawnione, sg
ogromnym ciosem, ktdrego nasz budzet moze nie udzwignaé, a to juz prosta droga do utraty ptynnosci finansowej i uwiktania si¢ w diugi.

Niewiedza o podatkach kosztuje. Przede wszystkim, nalezy sobie uswiadomi¢, ze o dopetnienie obowigzku podatkowego musimy zadba¢ sami, bez
ponaglania ze strony Urzedu, a nieznajomos$¢ prawa czy roztargnienie nie sg zadng wymowka;

- Obowigzek podatkowy zostaje na nas natozony automatycznie z chwilg wystapienia okre$lonych okoliczno$ci, np. przyjecia darowizny, podpisanie
umowy kupna i Urzad nie bedzie sam wzywat nas do optacenia nalezno$ci. To na nas natozony jest prawny obowigzek ztozenia deklaracji podatkowej
w okreslonym terminie i we wiadciwym dla danego terenu urzedzie. Praktyka pokazuje, ze niezaptacenie tego rodzaju podatkéw zdarza sie nawet
najbardziej solidnym ptatnikom. Tymczasem do podstawowej zalegtosci fiskus dolicza tez odsetki juz od pierwszego dnia zwioki. Urzad moze
przeprowadzi¢ wyrywkowa kontrole w kazdym momencie, rowniez kilka lat po wystapieniu koniecznosci rozliczenia.

Podatek od darowizny, czyli zeby $lubna koperta nie przyniosta pecha. Cho¢ nowozency, $wigtujac nowy etap swojego zycia, raczej nie myslg
w pierwszej kolejno$ci o podatkach, to powinni wiedzie¢, ze gotdwka i prezenty rzeczowe, ktdre otrzymuija z tej okazji sq przedmiotem opodatkowania
z tytutu darowizny. Podatek od prezentow Slubnych musimy zaptaci¢ wtedy, gdy warto$¢ wszystkich darowizn pochodzacych od jednej osoby w ciggu
5 lat przekroczy ustalony limit. Limit ten jest uzalezniony od stopnia pokrewienstwa darczyficy wzgledem obdarowanego. Nalezy mie¢ na uwadze, ze
opodatkowana jest nie cata kwota $lubnej darowizny, a jedynie nadwyzka przekraczajaca podany limit. Ponadto koniecznos¢ odprowadzenia podatku
od darowizn dotyczy nie tylko nowozencédw a kazdego, kto zostat obdarowany kosztownym prezentem.

Samochod z podatkowa ,,przyczepka”. Jesli kupujesz samochdd wprost z salonu albo uzywany, ale z komisu, ktéry moze wystawi¢ Ci fakture VAT,
sprawa jest prosta: dokonujesz transakcji, optacasz fakture, ktora juz zawiera podatek i to koniec formalno$ci zwigzanych z ptatno$cia. Ale gdy kupujesz
pojazd od osoby fizycznej, ktdra nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, obowigzuje Cie samodzielne optacenie podatku, wynoszacego 2% ceny
nabycia podatku na podstawie deklaracji PCC-3 (podatek od czynno$ci cywilnoprawnych). Brak optacenia podatku od zakupu auta to jedno z tych
zaniedban, ktére na naszych finansach moga sie zemsci¢ szczegdlnie boleSnie, bowiem rozpieto$¢ mozliwych kar jest tu bardzo duza. Moze sig
okazaé, ze kara wielokrotnie przekroczy wartos¢ auta.

Podatek od porzadkow w szafie. Dzigki rosnacej popularnosci internetowych platform, dzi§ kazdy moze zostaé sprzedawca. Ale nie kazdy wie, ze
sprzedaz nawet uzywanych rzeczy, takich jaki meble, ubrania czy stare ksigzki, takze moze podlega¢ opodatkowaniu. Dzieje sie tak, gdy przedmiot,
ktory sprzedajemy jest naszg wtasnoscig krocej niz pdt roku. W takiej sytuacji Urzad Skarbowy traktuje te rzecz jak nowa, a wiec nalezy wykazac jg
w deklaracji PIT 36 jako przychod ze zbycia rzeczy ruchomych.

Gdy zauwazy to fiskus, rusza cata lawina kosztéw do zaptaty: zalegly podatek, odsetki od niego, kary za niedopetnienie obowigzku podatkowego, a jesli
fiskus zakwalifikuje naszg sprzedaz jako dziatalno$¢ gospodarcza podlegajac rejestracii, dojdg do tego sktadki ZUS, liczone nie tylko od daty wykrycia
sprawy, ale i wstecz. W gre wchodzi takze zaniechanie konieczno$ci ewidencjonowania sprzedazy przy zastosowaniu kasy rejestrujgcej. To juz
prawdziwa lawina kosztow.

Opodatkowane cztery fapy. Cho¢ te danine publiczng wprowadzono w Polsce ponad 30 lat temu, to wcigz niewiele osdb wie o jej istnieniu. Decyzje,
czy wiasciciele czworonogdw sa zobowigzani do jego zaptaty, podejmuje indywidualnie konkretna gmina. Dla niektorych zaskakujacy moze by¢ fakt, ze
np. w stolicy ten podatek nie obowigzuje, ale juz w niewielkim Zgierzu w woj. tddzkim jest faktem i wynosi 50 zt rocznie. Podatek od posiadania psa jest
o tyle klopotliwy, Ze nie obowigzuje wszedzie, a tam, gdzie jest obligatoryjny, kryteria znacznie moga sie rézni¢ miedzy réznymi rejonami kraju. Jesli nie
zasiegniemy wiedzy, jakie regulacje w tym zakresie obowigzujg na terenie danej gminy, moze sig okazac, ze niespodziewanie narobili$my sobie diugu.

Dni wolne od pracy w 2022 roku, czyli jak zaplanowa¢ diugie weekendy.

Listopad i grudzien to w wielu firmach czas planowania urlopéw na przyszty rok. Warto sprawdzi¢, jak w 2022 roku wypadajg dni wolne od pracy, bo
odpowiednio zaplanowany urlop moze znaczaco wydtuzy¢ wypoczynek. W przysztym roku uktad Swigt daje nam cztery diugie weekendy
i dodatkowy dziers wolny, ktory pracodawca musi wyznaczy¢ za $wieto przypadajgce na sobote.

Jesli, w firmie stosowany jest miesieczny system rozliczeniowy, to w catym 2022 r. pracownik powinien przepracowa¢ 2000 godzin (przy zatozeniu,
ze dniem wolnym od pracy jest sobota), co oznacza, ze bedziemy pracowacé o 8 godzin mniej niz w 2021 roku.

W 2022 roku mamy 13 dni ustawowo wolnych od pracy: 1 stycznia (sobota) — Nowy Rok; 6 stycznia (czwartek) — Swieto Trzech Kréli; 17
kwietnia (niedziela) - Wielkanoc, pierwszy dzier $wiat; 18 kwietnia (poniedziatek) — Wielkanoc, drugi dzien $wiat; 1 maja (niedziela) — Swieto
Pracy; 3 maja (wtorek) — Swieto Konstytucji 3 Maja; 5 czerwca (niedziela) - Zestanie Ducha Swietego (Zielone Swiatki); 16 czerwca (czwartek) —
Boze Cialo; 15 sierpnia (poniedziatek) — Wniebowziecie NMP i Swieto Wojska Polskiego; 1 listopada (wtorek) — Dzief Wszystkich Swietych; 11
listopada (piatek) — Narodowe Swieto Niepodlegtoéci; 25 grudnia (niedziela) — Boze Narodzenie, pierwszy dzier $wiat; 26 grudnia (poniedziatek)
— Boze Narodzenie, drugi dzien $wia; | dodatkowo, tylko w naszej firmie, 14 dzien - 25 listopada - ,Swieto Kolejarza”.

Dodatkowy dzien wolny za Swieto w sobote. W 2022 roku jedno $wigto wypada w sobote (1 stycznia — Nowy Rok). Pracodawcy majg wiec
obowigzek wyznaczenia pracownikom dodatkowego dnia wolnego. Zgodnie z art. 130 § 2 kodeksu pracy, kazde Swigto wystepujace w okresie
rozliczeniowym i przypadajace w innym dniu niz niedziela - obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin. Powyzsza regulacja jest dla pracownikéw podstawg
do uzyskania dodatkowego dnia wolnego w przypadku, gdy w danym roku $wigto przypada w sobote. Zasada ta obowigzuje od 8 pazdziernika 2012
roku i jest skutkiem wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z 2.10.2012 roku (sygn. akt K 27/11). Dziefi wolny od pracy powinien by¢ wyznaczony do konca
okresu rozliczeniowego, w ktérym to $wieto przypadto. Moze on zatem poprzedzac¢ dzien $wiateczny badz nastepowac po nim. Co istotne, termin tego
wolnego ustala pracodawca, nie wybiera go samodzielnie pracownik. Jesli jednak pracodawca nie chce narzuca¢ terminu dnia wolnego, to moze
przychylic sie do propozycji pracownikow. Trzeba tez pamietac, ze za $wieta, ktore wypadaja w niedziele, pracownikom nie nalezy si¢ dodatkowy
dzien wolny.

Terminy ferii zimowych w roku szkolnym 2021/2022. Wazng informacjg dla rodzicdw uczniéw jest termin ferii zimowych. W tym roku, o ile sytuacja
epidemiczna gwaltownie sie nie zmieni i rzad nie wprowadzi zmian, obowigzywa¢ ma dotychczasowy, zwykly rozktad ferii szkolnych z podziatem na
wojewddztwa i terminy.
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17 - 30 stycznia 2022 r. wojewddztwa: kujawsko-pomorskie, lubuskie, matopolskie, $wietokrzyskie, wielkopolskie

24 stycznia - 6 lutego 2022 r. wojewddztwa: podlaskie, warminisko-mazurskie

31 stycznia - 13 lutego 2022 r. wojewédztwa: dolnoslaskie, mazowieckie, opolskie, zachodniopomorskie

14 - 27 lutego 2022 r. wojewddztwa: lubelskie, t6dzkie, podkarpackie, pomorskie, Slaskie

Jak korzystnie zaplanowa¢ urlop w 2022 roku?
W STYCZEN. 3 dni urlopu = 9 dni wolnego. Nowy Rok wypada w 2022 roku w sobote, wiec poczatek roku nie przynosi okazji do diuzszego weekendu.
Jesli jednak wezmiemy 3 dni urlopu: 3, 4, 5 do tego dodamy wolny dzien w $wieto 6 stycznia oraz wolny dziefi 7 stycznia (wolny dzien w naszej
firmie, za 1 stycznia) pozwoli to na zaplanowanie tacznie z weekendami 9 dni odpoczynku i po Nowym Roku do pracy wrécimy 10 stycznia.
KWIECIEN. Dtugi weekend 15,16 i 17 kwietnia, z tym, ze wolne w dniu 15 odpracowujemy w dniu 23 kwietnia.
MAJ. 1 dziei urlopu = 4 dni wolnego lub 4 dni urlopu = 9 dni wolnego. Majéwka, ktora zazwyczaj rozpoczyna sezon wyjazdéw wiosenno-letnich,
wypada dos¢ niefortunnie, bo 1 maja to niedziela. Jesli jednak zdecydujemy sie na wziecie jednego dnia urlopu (2 maja), to tacznie ze Swietem
Konstytucji 3 maja przedtuzymy weekend do 4 dni. Mozna tez rozwazy¢ 4 dni urlopu: 2, 4, 5 i 6 maja - wéwczas wydtuzymy wypoczynek, razem
z weekendami, do 9 dni.
CZERWIEC. 1 dzien urlopu = 4 dni wypoczynku. Kolejna okazja do dtuzszego weekendu nadarzy sie w potowie czerwca. Urlop w pigtek 17 czerwca
pozwoli na potaczenie $wigta Bozego Ciata z weekendem i 4 dni odpoczynku od pracy.
SIERPIEN. Wniebowzigcie NMP (15 sierpnia) wypada w tym roku w poniedziatek, co daje pierwszy w roku dtuzszy weekend bez koniecznosci
wykorzystywania urlopu.
LISTOPAD. 1 dzien urlopu = 4 dni wypoczynku. 1 listopada (Dzien Wszystkich Swietych) wypada we wtorek, wiec jeden dzien urlopu 31
[E Dpazdziemika wydiuzy weekend do 4 dni. Natomiast Narodowe Swieto Niepodlegtosci 11 listopada to piatek - bez dodatkowego wolnego
é otrzymujemy drugi dtuzszy weekend w tym roku. Kolejnym diugim weekendem w listopadzie, bez brania dodatkowego urlopu, jest 25,26,27 listopad.
Przypominamy 25 listopad, to dzien w ktérym obchodzimy ,Swieto Kolejarza”.

GRUDZIEN. 4 dni urlopu = 9 dni wolnego. Swieta Bozego Narodzenia uktadaja sie w tym roku dosé niekorzystnie - Wigilia to sobota, a drugi dzien $wiat

- poniedziatek, Sylwester to réwniez sobota, a Nowy Rok 2023 - niedziela, wiec zeby $wigteczno-noworoczny wypoczynek potrwat 9 dni, potrzebujemy

4 dni urlopu.

Niedziele handlowe w 2022 roku - 30 stycznia 2022r.; 10 kwietnia 2022r.; 24 kwietnia 2022r.; 26 czerwca 2022r.; 28 sierpnia 2022r.; 11 grudnia

2022r.; 18 grudnia 2022r.

=NOM=% O=<3>

Ulga dla klasy $redniej w zeznaniu rocznym czy miesiecznie? Preferencja z putapkami. Rzad w swoim programie ,,Polski tad”,
przygotowat kolejne putapki dla podatnikdw. Przeczytajcie tekst ponizej i zastanéwcie sie czy Was to tez bedzie dotyczy¢.

Od 2022 r. zacznie obowigzywac nowa preferencja podatkowa nazywana ,,ulga dla klasy $redniej”. Ulge bedzie mozna rozliczy¢
w zeznaniu rocznym lub miesiecznie. Okazuje sie, ze stosowanie ulgi moze u niektérych podatnikéw powodowaé powstanie
niedoptaty podatku. W niektorych sytuacjach warto ztozy¢ o$wiadczenie, by pracodawca nie stosowat ulgi. Kto i kiedy powinien
je ztozy¢?

Zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 2a ustawy PIT ulga dla klasy $redniej podlega odliczeniu od dochodu. To o0znacza, ze jest to preferencja, ktorg
stosujemy na etapie obliczania podstawy opodatkowania. Nowa ulga zacznie obowigzywa¢ w 2022 r, zatem bedzie mozna jg wyliczy¢
w deklaraciji sktadanej w 2023 r. Podatnicy beda mogli tez skorzysta¢ z niej miesiecznie, jednak tu czyhajg na nich putapki.

Ulga dla klasy $redniej. Ustawodawca zdecydowat, ze z preferencji nie skorzystajg wszyscy. Uprawnione bedg jedynie: osoby
zatrudnione na umowe 0 prace; przedsigbiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg i rozliczajacy sie na zasadach ogdlnych (wedtug
skali podatkowej). Z ulgi nie skorzystajg wedtug decyzji postéw: emeryci uzyskujacy przychody z tytutu emerytury; zleceniobiorcy; osoby
uzyskujace przychody z uméw o dzieto.

Ulga dla klasy $redniej ograniczona kwotowo. Ulga dla klasy $redniej bedzie przystugiwata pracownikom lub podatnikom osiggajacym
przychody z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej opodatkowane na zasadach ogédlnych, jezeli suma uzyskanych w roku podatkowym
przychoddw wynosi, co najmniej 68.412 zt i nie przekracza kwoty 133.692 zi.

Ulga dla klasy Sredniej — miesigcznie czy w zeznaniu rocznym? Pracodawca ma obowigzek nalicza¢ ulge w kazdym miesigcu, jesli
wynagrodzenie brutto miesieczne pracownika jest miedzy 5 701 zt brutto, a 11 141 zt brutto. Wyjatkiem sg sytuacje, gdy pracownik ztozy

z tej ulgi, ale w trakcie roku podatkowego zmieni forme zatrudnienia i nie osiagnie dolnego putapu (tj. 68.412 zt), ktory uprawnia
do skorzystania z niej. | odwrotnie, jesli na przyktad w ciagu roku otrzyma podwyzke wynagrodzenia i jego przychody przekrocza
w pewnym momencie gérng warto$¢ przychodu uprawniajacego do rozliczenia tej ulgi (tj. 133.692 zt), moze powstaé niedoptata.
Podatnik w rozliczeniu rocznym bedzie wtedy musiat odda¢ fiskusowi pieniadze z tytutu niedoptaconego podatku.

Pracujacy emeryt a ulga dla klasy Sredniej. Z ulgi dla klasy $redniej zostali wytaczeni pracujacy emeryci. Oni skorzystajg jedynie
z kwoty wolnej od podatku. Obecnie przy emeryturach byta stosowana kwota zmniejszajaca podatek w wysokosci 43,76 zt, ktorg odliczat
ZUS. W sytuacii, kiedy emeryt nie ztozy u pracodawcy PIT-2 bedzie miat naliczang podwojnie kwote zmniejszajacq podatek, i moze
wigzac si¢ to z koniecznoscig zaptaty podatku w rozliczeniu rocznym. W takiej sytuacji trzeba bedzie doptaci¢ do PIT w 2023 r. okoto
5100 zt.

Premie i nagrody na koniec 2022 r. z putapka. Przyznawane na koniec 2022 r. premie i nagrody dla pracownikow moga sprawic, ze
podatnik przekroczy gérng granice ulgi i nie bedzie mogt z niej skorzystaé i trzeba bedzie zwrécié fiskusowi kwote ulgi. Dlatego trzeba
dobrze to sobie policzyC i sie zastanowic, czy tez bezpieczniej nie bedzie ulge rozliczy¢ dopiero w zeznaniu rocznym..

Whiosek o nienaliczanie ulgi - sposéb na unikniecie doptaty do podatku. Zeby uchronié sie przed zwrotem rozliczanej miesiecznie
ulgi, pracownicy mogg ztozy¢ pracodawcy o$wiadczenie o nie pomniejszanie dochodu o kwote ulgi dla pracownikow na podstawie art. 32
ust. 2a ustawy o PIT. Trzeba pamietac, ze wniosek musi by¢ stosowany przez caty rok.
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